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DATOS GENERALES

Nombre: GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS
DEPORTIVOS

Curso: 2027-28

Titulacién: Grado en gestion y digitalizacion en el deporte

N° de créditos (ECTS): 6

Ubicacion en el plan de estudios: 3r. Curso, 20 cuatrimestre

1. OBJETIVOS

- Aproximarse a la evolucién del mercado laboral y profesional del deporte y el
acondicionamiento fisico.

- Introducirse en la direccion de Recursos Humanos.

- Realizar una adecuada organizacion de recursos humanos.

- Desarrollar una planificacion correcta de los recursos humanos.

Saber realizar la contratacion de personal.

Evaluar y gestionar el rendimiento.

Fijar y gestionar la retribucion.

Saber como planificar la formacion.

2. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

e Demostrar la capacidad de trabajo en equipo y colaborar efectivamente con otros
para la consecucién de los objetivos comunes.

e Desarrollar habilidades de resolucién de conflictos y gestion de relaciones
interpersonales para trabajar en ambientes profesionales diversos y dinamicos.

e Desarrollar la capacidad de liderar proyectos deportivos mediante la planificacion, la
organizacién y la direccién de equipos de trabajo en diversos contextos deportivos.

3. CONTINGUTS

- Evolucion del mercado laboral y profesional en el deporte y en el acondicionamiento
fisico.

- Gestion del factor humano.

- La contratacion.

- Los salarios.

- Estrategia y direccion de personas.

- Seleccion.

- Planes de carreray planes de empresa.

- Motivacién y satisfaccion de personal.

- Trabajo en grupoy grupo de trabajo.
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- La gestion del clima laboral.
- Laresolucién de conflictos en el &mbito laboral.
- La comunicacion interna.
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