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1 DESCRIPCION

Este informe tiene como objetivo informar los resultados pertenecientes a la encuesta de
insercidn laboral realizada a los titulados de los cursos académicos 2017-2018 y 2018-

2019.

Por tanto, se ha preparado el siguiente documento detallando los datos obtenidos para
los items que se enuncian a continuacioén:
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Mecanica de recoleccién de datos.

Perfil e informacién de los graduados.

Habilidades conseguidas en la titulacion y utilizadas en la vida profesional.
Datos relacionados con las empresas donde trabajan los graduados.
Datos y andlisis general de la satisfaccion de los graduados.

Mecanica de recoleccion de datos

En el siguiente calendario, se muestra el ciclo que se ha seguido durante todo este
proceso:

Primero y segundo trimestre 2022: elaboraciény firma de convenios.

Segundo trimestre 2022: envio de BBDD de los centros/universidades a la UPC
para el trabajo de campo por parte de AQU.

Periodo 2022 y 2023: preparacion y trabajo de campo por parte de AQU.

Primer trimestre 2024: envio de los resultados por parte de UPC-AQU a los
centros/universidades relacionadas.

Los datos suministrados corresponden a una poblacién de 42 estudiantes del curso 17-18
y 39 estudiantes del curso 2018-19, de los cuales la muestra final recibida fueron 10
estudiantes del curso 17-18 y 8 estudiantes del curso 2018-19, lo que corresponderia al
24 %y 21 % participacidén respectivamente.



1.2 Perfil e informacién de los graduados

A continuacién, detallamos los aspectos generales y la situacion actual de los graduados:
Género

Género

Mujer Hombre

Género

Mujer Hombre

Género | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Hombre 50% 50%
Mujer 50% 50%
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Antecedentes laborales

Antecedentes laborales simplificados
durante la titulacion

1

Estudiante a tiempo completo Trabajando en trabajo no Trabajando en trabajo
relacionado 3

Antecedentes laborales simplificados
durante la titulacion

0 1
Estudiante a tiempo completo Trabajando en trabajo no Trabajando en trabajo
relacionado relacionado

Antecedentes laborales 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Trabajando en trabajo relacionado 60% 88%
Estudiante a tiempo completo 30% 0%
Trabajando en trabajo no relacionado 10% 13%




Situacién laboral previa y durante la titulacién

Situacion laboral previa y durante la
titulacion
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Si, trabaje al me afiosdurantela No, era estudiante a tiemp pleto o con
titul evia un trabajo inter
Situacion laboral previa y durante la titulacion 2017-18 (%)] 2018-19 (%)

Si, trabajé al menos dos afios durante la titulacién previa 80% 100%
No, era estudiante a tiempo completo o con un trabajo intermitente 20% 0%
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Tiempo dedicado a encontrar el primer trabajo

Tiempo dedicado a encontrar el primer
trabajo, simplificado

1 1

En menos de 3 meses  Entre 3 meses y 1 afio Mas de 1 afio Tenia trabajo antes de
terminar el master

Tiempo dedicado a encontrar el primer
trabajo, simplificado

En menos de 3 meses Entre 3 meses y 1 afio
Tiempo dedlcadoaefncontrar primer 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
trabajo
En menos de 3 meses 30% 75%
Entre 3 meses y 1 aifio 50% 25%
Mas de 1 afio 10% 0%
Tenia trabajo antes de terminar el master 10% 0%




Tiempo desde el inicio del trabajo actual

Tiempo desde el inicio del trabajo actual

Hace 1 afio Hace 2 afios Hace 3 afios Hace mas de :

Tiempo desde el inicio del trabajo actual

Afio actual Hace 1 afio Hace 2 afios Hace 3 afios Hace mas de 3 afios

Tiempo desde el inicio del trabajo actual | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Afio actual 0% 13%
Hace 1 aho 30% 13%
Hace 2 aios 30% 13%
Hace 3 afios 10% 25%
Hace mas de 3 afios 20% 38%
No aplica 10% 0%
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Trabajo durante la carrera y relacion de trabajo con titulacién

Trabajo durante la carrera y relacion
de trabajo con los estudios

o conSi, trabajo relacionado con los No he trabajado o con algtin
os atiempo estudios previos a tiempo trabajo intermitente
completo

Trabajo durante la carrera y relacion
de trabajo con los estudios

1

Si, trabajo no relacionado con los estudios
previos a tiempo completo

Trabajo durante la carreray relacién con titulacion 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
No he trabajado o con algun trabajo intermitente 30% 0%
Si, trabajo relacionado con los estudios previos a tiempo completo|  60% 88%
Si, trabajo no relacionado con los estudios previos a tiempo completo 10% 13%




Nivel de estudios requeridos para acceder al actual/ultimo trabajo

Nivel de estudios requerido para
acceder al actual/ultimo trabajo

Titulacion especifica previa No aplica

Nivel de estudios requerido para
acceder al actual/ultimo trabajo

b T e O e o e

—_—

Titulacion especifica previa Titulacion de master Solo ser titulado universitario

Nivel de estudios requerido para acceder al

L . 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
actual/ultimo trabajo

Titulacion especifica previa 90% 75%
Titulacion de master 0% 13%
Sélo ser titulado universitario 0% 13%
No aplica 10% 0%
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Funciones propias del nivel de titulacidn exigida

Las funciones son las propias del
nivel de titulacion exigida

No aplica

Las funciones son las propias del
nivel de titulacion exigida

No aplica

Funciones propias del nivel de

. .. . 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
titulacion exigida

Si 20% 13%
No 10% 13%
No aplica 70% 75%




Funciones requieren formacién universitaria

Funciones propias del nivel de
formacion de master

1

No aplica

Funciones propias del nivel de
formacion de master

Funciones propias del nivel de | 5917.18 (%) | 2018-19 (%)
formacion de master

Si 60% 75%
No 30% 25%
No aplica 10% 0%
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Nivel de responsabilidad

Sin responsabilidad sobre otras personas

Nivel de responsabilidad

idad sobre

Onas

Nivel de responsabilidad

2017-18 (%)

2018-19 (%)

Mando intermedio 30% 50%
Direccion/gerencia 0% 25%
Sin responsabilidad sobre otras personas 70% 25%

11



Ganancias anuales brutas

Ganancias anuales brutas

Entre 12.001 yEntre 15.001 yEntre 18.001 y Entre 24.001 yEntre
15.000€ 18.000€ 24.000€ 30.000€

Ganancias anuales brutas

Entre 12.001 yEntre 15.001 yEntre 18.001 y Entre 30.001 yEntre 40.0 s de
15.000€ 18.000€ 24.000€ 40.000€ 50.000€ 9.000€

Gananacias anuales brutas | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Menos de 9.000€ 0% 13%
Entre 12.001 y 15.000 € 20% 13%
Entre 15.001 y 18.000 € 20% 13%
Entre 18.001y 24.000 € 10% 13%
Entre 24.001 y 30.000 € 20% 0%
Entre 30.001 y 40.000 € 20% 38%
Entre 40.000y 50.000 € 0% 13%
Ns/Nc 10% 0%
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Mejora en ganancias brutas anuales, respecto trabajo previo

Mejora en ganancias brutas anuales,
respecto trabajo previo

No aplica

Mejora en ganancias brutas anuales,
respecto trabajo previo

=]

= N W s Ny~ 0

Mejora en ganancias brutas 2017-18 2018-19
anuales, respecto trabajo previo (%) (%)
Si 60% 100%
No 10% 0%
No aplica 30% 0%

13



Tipos de contrato

Tipos de contrato

i

Fijo/ Indefinido Sin contrato

Temporal

Tipos de contrato

Fijo/ Indefinido Temporal

Tipos de contrato| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)

Fijo/ Indefinido 70% 75%
Temporal 10% 25%
Sin contrato 20% 0%
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Mejora en tipo de contrato, respecto trabajo previo

Mejora en tipo de contrato, respecto
trabajo previo

No aplica

Mejora en tipo de contrato, respecto
trabajo previo

Mejora en tipo de contrato,

) 7 12017-18 (%) | 2018-19 (%)
respecto trabajo previo

Si 50% 75%
No 20% 25%
No aplica 30% 0%
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Tipo de contrato: auténomo

Tipos de contrato: autonomo

Tipos de contrato: autonomo

Tipo auténomo [ 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Si 0% 0%
No 100% 100%
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Tipo de contrato: temporal

Tipos de contrato: temporal

Tipos de contrato: temporal

Contrato Temporal | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
No 90% 75%
Si 10% 25%

17



Tipo de contrato: fijo

Tipos de contrato: fijo

Tipos de contrato: fijo

Contrato Fijo| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Si 70% 75%
No 30% 25%

18
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Jornada a tiempo completo

Jornada de trabajo a tiempo
completo

=
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Jornada de trabajo a tiempo
completo

=]

= oMW sy~ 00

Jornadaati

ornadaatiempo | 5417-18 (%) | 2018-19 (%)
completo

Si 90% 100%

No 10% 0%
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Estatus laboral

Estatus laboral

Ocupado/a En Paro

Estatus laboral

0

Ocupado/a En Paro

Situacion Laboral | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Ocupado/a 80% 100%
En Paro 20% 0%

1.3 Habilidades obtenidas en la titulacién y utilizadas en la vida profesional

Detallamos, a continuacion, las habilidades obtenidas durante la titulacion y su uso como
herramienta actual en la vida profesional de los graduados.
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Formacion tedrica

Nivel: Formacion teodrica

1

Muy alta Neutro

Nivel: Formacion teodrica

Muy alta
Formacion tedrical 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Muy alta 80% 88%
Alta 10% 13%
Neutro 10% 0%
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Formacidn practica

Nivel:Formacion

1
Muy alta Neutro

Nivel:Formacion practica

1

Muy alta Neutro

Formacion practica| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)

Muy alta 30% 75%
Alta 60% 13%
Neutro 10% 13%
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Expresion oral

Nivel: Expresion oral

Muy alta

Nivel: Expresion oral

Muy alta Neutro

Expresion oral| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Muy alta 60% 63%
Alta 40% 25%
Neutro 0% 0%
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Expresidén escrita

Nivel: Expresion escrita

Muy alta Neutro

Nivel: Expresion escrita

Muy alta Neutro
Expresion escrita| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Muy alta 30% 63%
Alta 50% 25%
Neutro 10% 13%
Baja 10% 0%

24
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Habilidades tecnolégicas y digitales

Nivel: Habilidades tecnoldgicas y
digitales

Muy alta Neutro Muy baja

Nivel: Habilidades tecnoldgicas y
digitales

Muy alta Neutro
Habllldade.s.tecnologlcas y 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
digitales
Muy alta 20% 50%
Alta 40% 25%
Neutro 30% 25%
Muy baja 10% 0%
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Trabajo en equipo

Nivel: Trabajo en equipo

Muy alta

Nivel: Trabajo en equipo

Muy alta

Trabajo en equipo| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Muy alta 90% 88%
Alta 10% 13%
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Resolucion de problemas y toma de decisiones

Nivel: Resolucion de problemas vy
toma de decisiones

[ %] J =Y (9] (=)

n

Muy alta Neutro

Nivel: Resolucion de problemas y
toma de decisiones

Muy alta

Resolucion de problemas y

2017-18 (%) | 2018-19 (%
toma de decisiones (%) (%)

Muy alta 80% 75%
Alta 10% 25%
Neutro 10% 0%
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Creatividad

Nivel: Creatividad

Neutro

Muy alta

Nivel: Creatividad

Muy alta

Creatividad| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)

Muy alta 50% 63%
Alta 20% 38%
Neutro 20% 0%
Baja 10% 0%
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Pensamiento critico

Nivel: Pensamiento critico

Muy alta

Nivel: Pensamiento critico

1

Muy alta Neutro

Pensamiento critico| 2017-18 (%) | 2018-19 (%)

Muy alta 90% 75%
Alta 10% 13%
Neutro 0% 13%
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Idiomas

Nivel: Idiomas

Muy alta Neutro Muy baja

Nivel: Idiomas

Muy alta Neutro Muy baja

Idiomas |2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Muy alta 10% 25%
Alta 30% 50%
Neutro 20% 13%
Baja 10% 0%
Muy baja 30% 13%
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Autoevaluacion profesional y aprendizaje continuo

Nivel: Autoevaluacion profesional y
aprendizaje continuo

=]

D = N W = N Y N 0

1

Muy alta Neutro

Nivel: Autoevaluacion profesional y
aprendizaje continuo

=
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Muy alta
Autoevaluacion profesional | 2017-18 2018-19
y aprendizaje continuo (%) (%)
Muy alta 80% 50%
Alta 10% 50%
Neutro 10% 0%
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Responsabilidad ética y social en la actuacion profesional

Nivel: Responsabilidad ética y social
en la actuacion profesional

Muy alta Neutro

Nivel: Responsabilidad ética y social
en la actuacion profesional

Muy alta Neutro

Responsabilidad
éticay social en la | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)

actuacién
Muy alta 70% 38%
Alta 20% 38%
Neutro 10% 25%
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Planificacién y organizacidon

Nivel: Planificacion y organizacion

Muy alta

Nivel: Planificacion y organizacion

Muy alta Neutro

Planificacion y
e 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
organizacion
Muy alta 80% 50%
Alta 20% 38%
Neutro 0% 13%
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Capacidad de busqueda y gestién de la informacidn

Nivel: Capacidad de busqueday
gestion de la informacion

Muy alta

Nivel: Capacidad de busqueday
gestion de la informacion

Muy alta

C i i d
apacidad de busqueday |\, 1o 0011501819 (%)
gestion de lainformacion
Muy alta 60% 63%
Alta 40% 38%

1.4 Datos relacionados con las empresas donde trabajan los graduados

A continuacion, detallamos la informacién concerniente a las organizaciones y la relacion
existente con nuestros graduados.
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Rama de la actividad econémica

Rama de la actividad economica de la
empresa

Construccion  Insti 5 Industria

actividades
immobiliarias

Rama de la actividad economica de la
empresa

Rama de la actividad econdmica de la organizacion 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Servicios a empresas 10% 13%
Instituciones financieras y actividades immobiliarias 20% 13%
Administracion publica 10% 25%
Construccidn 10% 0%
Educacidn y servicios culturales 0% 0%
Industria 20% 13%
Servicios al consumidor 10% 0%
Sanidad y asistencia social 10% 0%
Educacidn, cultura e investigacion 0% 25%
No Aplica 10% 13%
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Ambito de la empresa

Ambito de la empresa

Privado Piblico

Ambito de la empresa

Privado Piblico

Ambito de la empresa|2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Privado 80% 75%
Publico 20% 25%
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Clasificacion General de ocupadores

Clasificacion Nacional de Ocupadores

1 1

No se codifica

Clasificacion Nacional de Ocupadores

1

ectoresy gerentes acnicos y profesionales cientificos e inte

Clasificacion General 2017-18 (%) ] 2018-19 (%)
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 70% 88%
Técnicos y profesionales de soporte 10% 0%
Directores y gerentes 0% 13%
Empleados contables, administrativos y empleados de oficina 10% 0%
10% 0%

No se codifica
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Mejora categoria profesional, respecto trabajo previo

Mejora categoria profesional,
respecto trabajo previo

No aplica

Mejora categoria profesional,
respecto trabajo previo

Mejora categoria
profesional,  {2017.18 (%) | 2018-19 (%)
respecto trabajo
previo
Si 70% 88%
No 0% 13%
No aplica 30% 0%
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Ambito de trabajo

Ambito de trabajo

w

> L1 o= L1 M Lt W n

]

ey

Contable
relacionados

Otros relacionados Consultor Financiero (Otras no relacionadas

Ambito de trabajo  |2017-18 (%)| 2018-19 (%)
Otros relacionados 30% 25%
Otras no relacionadas 20% 25%
Comercial 10% 0%
Financiero 10% 25%
Contable 10% 0%
Consultor 0% 25%
Gestor/Fiscal 10% 0%

No aplica 10% 0%

1.5 Anadlisis y datos generales de la satisfaccién de los graduados

Finalmente, presentamos los principales elementos evaluados de satisfaccion y el analisis
detallado de cada uno de ellos.
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Satisfaccidn general con el trabajo

Satisfaccion general con el trabajo

Muy satisfecho Satisfecho No aplica

Satisfaccion general con el trabajo

Muy satisfecho Satisfecho
Satisfaccion general con el
] 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
trabajo
Muy satisfecho 60% 75%
Satisfecho 20% 25%
No aplica 20% 0%
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Satisfaccion con el aumento de oportunidades de trabajo

Satisfaccion con el aumento de
oportunidades de trabajo

o
[

_U_J

Thnb L Tdep B TAGE S

P

1

Muy satisfecho Satisfecho Neutro No aplica

Satisfaccion con el aumento de
oportunidades de trabajo

Muy satisfecho Satisfecho

Satisfaccion con el aumento de

2017-18 (%) | 2018-19 (%
oportunidades de trabajo (%) (%)

Muy satisfecho 30% 63%
Satisfecho 10% 38%
Neutro 40% 0%
No aplica 20% 0%
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Satisfacciéon con asumir nuevas funciones o responsabilidades

Satisfaccion con asumir nuevas
funciones o responsabilidades

Muy satisfecho Satisfecho Neutro No aplica

Satisfaccion con asumir nuevas
funciones o responsabilidades

Muy satisfecho Satisfecho

Satisfaccion con asumir nuevas

2017-18 (%) | 2018-19 (%
funciones o responsabilidades (%) (%)

Muy satisfecho 30% 88%
Satisfecho 10% 13%
Neutro 30% 0%
No aplica 30% 0%
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Satisfaccion con la posibilidad de establecer contactos

Satisfaccion con la posibilidad de
establecer contactos

Muy satisfecho Satisfecho Neutro Poco satisfecho No aplica

Satisfaccion con la posibilidad de
establecer contactos

i
Muy satisfecho Satisfecho
Satisfaccion con la posibilidad| 5,5 14 (%) | 2018-19 (%)
de establecer contactos
Muy satisfecho 20% 88%
Satisfecho 10% 13%
Neutro 30% 0%
No aplica 20% 0%
Poco satisfecho 20% 0%
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Insercién laboral antes de los 6 meses

Insercion laboral antes de los 6 meses

1

No aplica

Insercion laboral antes de los 6 meses

Insercion laboral
antes de los 6 |2017-18 (%) | 2018-19 (%)

meses
Si 60% 88%
No 30% 13%

No aplica 10% 0%
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Repeticién de la carrera elegida

Repetirias la carrera?

Repetirias la carrera?

Repetirias
.p '.I, 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
titulacion
Si 90% 88%
No 10% 13%
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Repeticidon de la universidad

Repetirias de universidad?

Repetirias de universidad?

Repetirias universidad | 2017-18 (%) | 2018-19 (%)
Si 100% 88%
No 0% 13%
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2 ANALISIS DE LOS GRAFICOS

Procedamos a realizar el andlisis promedio de los principales graficos para cada uno de
los apartados:

= Perfil e informacién de los graduados. Para este primer item, tenemos los
siguientes resultados como los mas destacados:

o El género presenta valores equitativos donde tanto para el masculino
como femenino alcanzan el 50%.

o EI 58% encontr6 su primer trabajo en menos de 3 meses, mientras que
el 38% tardo6 entre 3 meses y un afio.

o Agquellos estudiantes que trabajaron durante la carrera y la relacién
estrecha con sus estudios representan el 74% vs. el 11% que no lo eran.

o Su nivel de responsabilidad, ejerciendo cargos de gerencia, direccion y/o
jefaturas, representa un 53% vs. el 48% que no ejercen cargos de
responsabilidad sobre otras personas.

o En relacién con los tipos de contratos, la categoria fija/indefinida cuenta
con un porcentaje muy alto e imperante del 73%, mientras que sélo el18
% corresponde al tipo temporal.

o Respecto a la jornada de trabajo a tiempo completo, un 95 %
corresponde aquellos que contaban con esta, mientras que sélo el 5%
que no.

o Finalmente, si nos fijamos en la situacién laboral de nuestros graduados,
debemos indicar que el nivel de ocupados representa un 90% y tan sélo el
10% estan inactivos y/o en el paro.

» Habilidades adquiridas durante la titulacién y utilizadas en la vida profesional.
Para este segundo item, tenemos los siguientes resultados como los mas
destacados:

o Formacién teérica, con nivel del 95%, y formacién practica, con un 89 %.
o Expresién oral, con nivel del 94%, y expresién escrita, con nivel del 84 %.

o Habilidad tecnolégicas y digitales, con niveles de 68 %; trabajo en
equipo, con 100 %; solucion de problemas, con 96 %; idiomas, con 45 %;
pensamiento critico, con 94 %; autoevaluaciéon profesional y
aprendizaje continuo, con 95 %; planificacién y organizacién, con 94 %;
responsabilidad ética y social en la actuacidon profesional, con 83 %;
capacidad de bisqueda y gestién de la informacién, con 100 % y
creatividad, con 85%.

= Datos relacionados con las empresas donde trabajan los graduados. Para este
tercer item, tenemos, como resultados mas destacados, los siguientes:

o ElI 77 % de nuestros titulados estan trabajando en dmbitos de trabajo
estrechamente relacionados con la titulacion estudiada y solo el 23%
trabajan en areas no relacionadas.
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o

o

Respecto a la relacion de la titulacién con las ramas de la actividad
empresarial, estas son bastantes amplias y diversas, siendo la del sector
de administracion publica con un 18 %, seguida por los servicios
instituciones financieras y actividades inmobiliarias e industria con un 16
% respectivamente.

Finalmente, con relacion a las profesiones de la Clasificacion General de
Ocupaciones, son bastantes diversas, siendo la profesion de técnico y
profesionales cientificos e intelectuales la mas alta con un 79 %.

Datos y anadlisis general de la satisfaccion de los graduados. Para este cuarto y

ultimo item, los siguientes resultados son los mas destacados:

o

o

o

Con relacién a la satisfaccién general con el trabajo, el 91 % respondié
estar satisfecho o muy satisfecho.

Cuando se les preguntaron si repetirian la carrera, un 89 % respondio6 de
forma positiva y, ademas, un porcentaje del 94 % respondié que también
repetiria de universidad.

Finalmente, podemos englobar, de acuerdo con la Ultima pregunta
encuestada, que los graduados se encuentran insertados en el ambito
laboral antes de los 6 meses con un porcentaje alto del 74 %.
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